
福祉の就活フェスタ in Fukuoka 

 開 催 要 綱 

 

１ 目  的 

福祉の仕事を希望する学生及び求職者に対し、社会福祉施設・事業所（以下、「施設・事業所」）

が福祉の仕事や自施設・事業所の魅力をＰＲする機会を設け、就職の援助を行い、福祉人材の確

保を図ることを目的として開催します。 

 

２ 主  催 

福岡県、社会福祉法人福岡県社会福祉協議会 

 

３ 日  時 

期日 時間 出展ブース（分野） 

令和７年３月２１日(金) １３時～１７時まで 児童、障がい（障がい児）、保育 

令和７年３月２２日(土) １３時～１７時まで 
高齢、複合（３分野）、医療、 

行政（市町村）、社会福祉協議会 

 ※ただし、申込状況等により、変更する可能性がございます。 

  参加日程については、決定通知でお知らせいたします。 

 

４ 会  場 

  アクロス福岡 イベントホール 

  福岡市中央区天神１丁目１−１ 地下２階 

 

５ 参加対象 

（１）求職者（１日あたり３００名定員） 

ア 令和８年（２０２６年）３月大学・専門学校等の卒業予定者 

  ※令和７（２０２５年）４月に第４学年に進級する大学生及び第２学年に進級する短大・

専門学生 

イ 福祉業界への就職・見学・情報収集を希望する大学・専門学校等の学生 

ウ 福祉の仕事に興味関心のある求職者 

（２）施設・事業所（１日あたり４０ブース） 

  ア 令和７年（２０２５年）度に新卒・中途採用を予定している社会福祉分野の施設・事業所 

  イ 令和７年（２０２５年）度に新卒・中途採用を予定している保育分野の施設・事業所 

  ウ 令和７年（２０２５年）度に新卒・中途採用を予定している市町村・社会福祉協議会等 

 

 

 

 



６ 内  容（両日同内容） 

①施設・事業所スクリーンＰＲタイム（前・後半各２０法人ずつ） 

   時  間 １３時１５分から１３時３０分（前半） 

１４時４５分から１５時まで（後半） 

内  容 参加法人の担当者が登壇し、１法人あたり３枚のスライド（写真等）を使い、 

３０秒の短い時間で、事業所の魅力をＰＲします。 

②施設・事業所と参加者との就職説明会（４０法人） 

   時  間 １３時３０分から１６時３０分まで 

内  容 参加法人の若手職員が、参加者に対し法人の魅力や待遇についてＰＲを行います。 

     １回２５分、移動時間５分の３０分を１セットとして、５回行います。 

     １４時３０分～４５分の１５分間を休憩、１４時４５分～１５時までの１５分間

を後半のスクリーンＰＲタイムとします。 

     １６時３０分から、アンケートに回答いただき順次解散とします。 

③相談コーナー 

   時  間 １３時３０分から１６時３０分まで 

内  容 福祉の仕事の求職相談に応じるとともに、求職登録を受け付けます。 

また、就職に向けた履歴書や職務履歴の書き方、面接に対するポイント等就職に

おける相談並びに福祉関係資格に関する相談を行います。 

④福祉・介護のインターン受付コーナー 

   時  間 １３時３０分から１６時３０分まで 

内  容 実際の職場の雰囲気や具体的な業務を体験する機会として福祉・介護のインター

ンの受付を行います。 

⑤就活応援コーナー※就活応援コーナーの詳細については、別紙案参照 

   時  間 １３時から１６時まで 

内  容 友達紹介・アンケート回答特典として、まごころ製品との引換券を１枚ずつ配布 

両日参加特典として、就活手帳をプレゼント 

      

７ 参 加 費 

無  料 

 

８ 参加について 

（１）求職者 

会場の収容人数上限があるため、事前参加申込をお願いします（３００名定員）。 

事前参加申込を行っていない場合でも参加できますが、会場の人数によっては受付後、待機

いただく場合があります。 

 

事前参加申込フォーム https://forms.gle/THYshWBrfMRyV6eB9 



（２）求人施設・事業所 

   参加については、下記参加申込フォームより、法人単位でお申込みください。 

   また、参加に当たって下記項目についての入力が必須となります。予め御了承ください。 

 

  ア ２０２６年度正規新卒採用の給与・待遇等条件の記入 

  （ア）新卒基本給及び諸手当（資格手当・処遇改善手当等含む） 

  （イ）年間休日数（有給休暇等含まない） 

  （ウ）年間賞与月数 

  （エ）有給取得率 

  （オ）時間外勤務の平均従事時間 

  （カ）平均勤続年数 

  （キ）離職率（過去３年間の平均） 

  （ク）長期継続職員（勤続３年以上）の割合 

  （ケ）事業所内・外における教育・研修 

  （コ）福利厚生等 

 

  イ モデルケースの提示（大卒入社 ３０歳時点） 

  （ア）基本給 

  （イ）役職等 

  （ウ）諸手当（処遇改善費、調整費、資格手当等） 

  （エ）その他の手当（家賃補助、扶養手当、役職手当等） 

 

参加希望法人申込先  https://forms.gle/juQuuFWswug53jFc7 

令和６年９月２７日(金)１７時 申込締切          

 

（３）参加法人の決定 

  ア 選考方法について 

    以下の選考基準等により参加法人を決定します。 

     主な選考基準 

     ① 福祉のお仕事ホームページに登録している施設・事業所であることとし、未登録の

場合は、参加決定後登録することを条件とします。 

     ② 上記参加フォームにより入力いただいた各内容等による選考を行います。 

     ③ 種別の選考については、申込状況に応じて柔軟に調整いたします。 

     ④ 決定通知後にキャンセルされた法人は、翌年度までは選考対象外とします。 

⑤ 参加申込時と実際の新卒採用条件に明らかな差異があった場合は、選考対象外とし、次

回以降の参加をお断りする場合があります。 

 

    以上の選考基準等をもとに、参加いただく法人を決定します。 

なお、選考内容や決定とならなかった理由等の問い合わせには応じることができませんの

で、予め御了承ください。 



  イ 決定通知等について 

    本就職フェアへの参加決定等結果については、１０月４日(金)までに、参加申込フォーム

に記載のメールアドレスへメールで通知します。必ず、メールが届くようアドレスの確認を

お願いします。 

    また、同一グループで複数法人・施設・事業所の申込みがあった場合は、同一グループで

１ブースの参加とします。 

 

10 その他 

（１）参加法人決定後の確認事項 

  ア 広報用ページの作成について 

    参加決定法人は、学生が、効率的に各法人の情報を収集できるよう、参加法人につき１ペ

ージの法人ＰＲを作成してください。 

    様式については、別途お知らせします。 

    作成いただいた情報については、本会ＨＰ特設サイト及び当日配布資料に掲載します。 

 

  イ 法人事前セミナーの開催について 

    参加にあたっての注意事項やイベントの詳細な内容、前回開催結果を踏まえた採用戦略等

について、事前セミナーを開催いたします。 

    参加は必須となりますので、各法人から最低１名は必ず御参加ください。 

    会場、日時については、参加決定とともに御案内します。 

 

  ウ 求人票及び施設見学について 

    本イベントは、就職説明会に分類されるため、求人票を提示した面談等はできません。 

令和７年（２０２５年）度正規新卒採用の給与・待遇や職種について、説明することは可

能です。 

    令和７年６月以降、採用活動を行う場合は、可能な限り、福祉のお仕事の求人票を活用い

ただくとともに、施設見学や採用面接の実施においては、本会の紹介状発行に御協力をお願

いします。 

 

（２）効果測定の実施について 

   本年度、新たに開始するイベントのため、参加法人宛に令和７年７月から１０月にかけ、複 

数回にわたり効果測定を行います。 

   各法人は、メール及び電話によるアンケートや施設見学数・面談数・採用数等の聞き取りに 

御協力をお願いいたします。 

 

11 問い合わせ先 

社会福祉法人福岡県社会福祉協議会 施設・人材・研修部 福祉人材センター 山中 

〒816-0804 福岡県春日市原町3-1-7 クローバープラザ2階 

TEL 092-584-3310 FAX 092-584-3319   休館日：月曜日（第４月曜日除く） 


